
國立彰化師範大學優良教學助理遴選準則部分條文修正對照表 

修正規定 現行規定 說明 

二、優良教學助理之遴

選由教務處課務組

（ 以 下 簡 稱 本

組）、通識教育中

心與教務處教學發

展中心組成評審委

員會（以下簡稱本

委員會）負責審

議。本委員會由教

務處課務組組長擔

任召集人，邀集校

內師長共同組成。 

二、優良教學助理之遴

選由教務處課務組

（ 以 下 簡 稱 本

組）、通識教育中

心與教學卓越中心

組成評審委員會

（以下簡稱本委員

會）負責審議。本

委員會由教務處課

務組組長擔任召集

人，邀集校內師長

共同組成。 

修正單位名稱。 

三、優良教學助理候選

人需符合下列規

定： 

(一 )擔任教學助理

之職務需滿一

學期。 

(二 )需於規定之期

限內，繳交相

關表件及評量

表。 

(三 )需參與本校相

關單位舉辦之

教學助理研習

活動。 

三、優良教學助理候選

人需符合下列規

定： 

(一 )擔任教學助理

之職務需滿一

學期。 

(二 )需於規定之期

限內，繳交相

關表件及評量

表。 

(三 )需參與本校相

關單位舉辦之

教學助理研習

營、教學助理

工作坊與期末

成果發表會。 

修正文字內容。 

四、優良教學助理之遴

選分兩階段： 

(一 )初審：本組接

四、優良教學助理之遴

選分兩階段： 

(一 )初審：本組根

1.遴選方式改為申請

制。 

2.調整初審評分比例。 



修正規定 現行規定 說明 

受申請後，根

據「國立彰化

師範大學教學

助理意見反應

問 卷 ( 學

生)」、「國立

彰化師範大學

教學助理意見

反應問卷 (教

師)」、教學助

理研習相關活

動參與率、工

作月誌及期末

成果報告之繳

交情形進行審

查。評分標準

為1至100分，

「國立彰化師

範大學教學助

理意見反應問

卷 (學生 )」佔

30%，「國立

彰化師範大學

教學助理意見

反應問卷 (教

師)」佔25%，

活動參與率佔

20%，工作月

誌及期末成果

報告之繳交情

形佔 25%，將

積分累計為前

三 分 之 一 且

「國立彰化師

據「國立彰化

師範大學教學

助理意見反應

問 卷 ( 學

生)」、「國立

彰化師範大學

教學助理意見

反應問卷 (教

師)」、教學助

理研習相關活

動參與率、工

作月誌及期末

成果報告之繳

交情形進行審

查。評分標準

為1至100分，

「國立彰化師

範大學教學助

理意見反應問

卷 (學生 )」佔

25%，「國立

彰化師範大學

教學助理意見

反應問卷 (教

師)」佔25%，

活動參與率佔

30%，工作月

誌及期末成果

報告之繳交情

形佔 20%，將

積分累計為前

三 分 之 一 且

「國立彰化師

範大學教學助



修正規定 現行規定 說明 

範大學教學助

理意見反應問

卷 (學生 )」平

均分數超過全

體平均分數者

送 委 員 會 複

審。 

(二 )複審：由委員

會根據第一階

段之初選結果

對所有候選人

進行複審，並

參考各候選人

所繳交之「協

助教學歷程檔

案夾」對候選

人評分，分數

為1至100分，

複審委員依積

分排序高低決

定優良教學助

理名單。優良

教學助理之當

選人數，以不

超過該學期全

部教學助理人

數之 10%為原

則。 

理意見反應問

卷 (學生 )」平

均分數超過全

體平均分數者

送 委 員 會 複

審。 

(二 )複審：由委員

會根據第一階

段之初選結果

對所有候選人

進行複審，並

參考各候選人

所繳交之「協

助教學歷程檔

案夾」對候選

人評分，分數

為1至100分，

複審委員依積

分排序高低決

定優良教學助

理名單。優良

教學助理之當

選人數，以不

超過該學期全

部教學助理人

數之 10%為原

則。 

六、獲獎教學助理有義

務於本組辦理之相

關研習活動分享教

學心得。 

七、獲獎教學助理有義

務於本組辦理之相

關研習活動分享教

學心得。 

調整規定之順序。 

七、獲獎之教學助理完

成第六點所述義務

六、獲獎之教學助理將

於次一學期教學助

1.調整規定之順序。 

2.修正文字內容。 



修正規定 現行規定 說明 

後，將於次一學期

教學助理研習營時

予以公開表揚，並

頒予獎狀及每人獎

金二千元。 

理研習營時予以公

開表揚，並由教務

長頒予獎狀及每人

禮券二千元。 

 


